
COMUNE DI CASTEL DI IERI
Provincia dell’Aquila

SEGRETARIO COMUNALE

Determina N.  4   del  14-11-2025
Reg. Generale 177

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER SOLO COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO  DETERMINATO  E  PART-TIME   AL  50%  DI  UN  ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO-  AREA  ISTRUTTORI  (EX  CAT  C)  PER  ESIGENZE  CONNESSE
ALLATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI FINANZIATI DAL PNRR

IL SEGRETARIO COMUNALE

L’anno    duemilaventicinque  ,  il  giorno    quattordici  del  mese  di  novembre  nel  proprio  ufficio
presso il Comune intestato;

PREMESSO CHE:

● con deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 31/03/2025,  esecutiva  ai sensi e per gli
effetti di  legge, è stato approvato il PIAO (Piano Integrato di Attività ed Organizzazione )
2025/2027 contenente il Programma  dei Fabbisogni di personale 2025/2027;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 36 del 04/11/2025,  esecutiva  ai sensi e per gli effetti di
legge,  è  stato  aggiornato  il  PIAO  2025/2027  aggiornandolo  alle  risultanze  del  rendiconto  2024
prevedendo, tra l’altro, l’assunzione a tempo determinato e parziale di un Istruttore Amministrativo
da assegnare all’Area Tecnica per le esigenze connesse all’attuazione del PNRR.

VISTI:
● la sezione sul Piano azioni positive inserita nella Deliberazione di Giunta Comunale n.13 del

31/03/2025;
● il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
● il regolamento sulle procedure concorsuali di cui al Dpr 487/1994 come integrato dal DPR

n. 82 del 16.06.2023;
● il D. Lgs. n. 165 del 30.3.2001 e s.m.i.;
● il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i;
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● il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali;
● le disposizioni di legge e contrattuali applicabili;

DATO ATTO che:

● con  deliberazione  di  Consiglio  comunale  n.  16  del  29/11/2024  è  stato    approvato  il
Documento Unico di Programmazione – 2025-2027;

● con deliberazione di Consiglio comunale n. 21 del 27/12/2024 è stato approvato il bilancio
di previsione 2025/2027;

● con  deliberazione  del  Consiglio  comunale  n.1  del  29/04/2025  è  stato  approvato  il
rendiconto della gestione con riferimento all’esercizio finanziario 2024;

● con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  13  del  31/03/2025    è  stato  approvato  il  Piano
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, recante “Governance del Piano  nazionale di ripresa
e  resilienza  e  prime  misure  di  rafforzamento  delle  strutture  amministrative  e  di  accelerazione  e
snellimento delle procedure”, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 29 luglio 2021;
VISTO  il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80  recante  “Misure per  il  rafforzamento della  capacità
amministrativa  delle  pubbliche  amministrazioni  funzionale  all'attuazione  del    Piano  nazionale  di
ripresa e  resilienza  (PNRR) e per  l'efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, dalla
legge n. 113 del 6 agosto 2021, ed in particolare l’art.7, comma 4 per cui le amministrazioni titolari
possono  avvalersi  di  un  contingente  di  esperti  di  comprovata  qualificazione  professionale  nelle
materie oggetto degli interventi e che detti incarichi di cui al medesimo comma 4 sono conferiti ai
sensi dell’art. 7, co. 6, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e con le modalità di cui all’art.
1, per la durata massima di 36 mesi.
VISTO l’art. 31-bis, co. 5 del DL 152/2021 che così recita:
1.  Al  solo  fine  di  consentire  l'attuazione  dei  progetti  previsti  dal  Piano  nazionale  di  ripresa  e
resilienza (PNRR), i comuni che provvedono alla realizzazione degli interventi previsti dai predetti
progetti  possono,  in  deroga  all'articolo  9,  comma  28,  del  decreto-legge  31  maggio  2010,  n.  78,
convertito, con modificazioni, dalla  legge 30 luglio 2010, n. 122, e all'articolo 259, comma 6, del
testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000,
n.  267,  assumere  con  contratto  a  tempo  determinato  personale  con  qualifica  non  dirigenziale  in
possesso  di  specifiche  professionalità  per  un  periodo  anche  superiore  a  trentasei  mesi,  ma  non
eccedente la durata di completamento del PNRR e comunque non oltre il 31 dicembre 2026.
2.  Alle  assunzioni  a  tempo  determinato  previste  dai  commi  1  e  3  i  comuni  possono  applicare  le
disposizioni previste dagli articoli 1, comma 3, 3-bis e 3-ter del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,n. 113.
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3. Al fine del concorso alla copertura dell'onere sostenuto dai comuni con popolazione inferiore a
5.000 abitanti per le assunzioni previste dai commi 1 e 3, e' istituito un apposito fondo nello stato di
previsione del Ministero dell'interno,  con una dotazione di 30 milioni di  euro annui per  ciascuno
degli anni dal 2022 al 2026.
RITENUTO,  in  attuazione  della  Deliberazione  di  Giunta  Comunale    n.  36    del        04.11.2025  di
dover    procedere  all’avvio  di  una  nuova  selezione  per  l’assunzione  a  tempo  determinato  di  un
istruttore amministrativo, part-time (18 ore settimanali), per un periodo non eccedente la durata di
completamento del PNRR e comunque non oltre il 31 dicembre 2026.
DATO  ATTO  che  sul bilancio di previsione  sono state previste  le  relative  somme necessarie per
l'assunzione di che trattasi.
VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
VISTA  la  normativa  di  riforma  delle  procedure  di  reclutamento  del  personale  delle  pubbliche
amministrazioni vigente in materia, finalizzata ad assicurare l'efficienza, l'efficacia e la celerità delle
procedure concorsuali ed in particolare:

● il DPCM del 15.09.2022 recante: “Modalità di utilizzo del Portale unico del reclutamento da
parte delle autonomie locali.”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale – Serie Generale n. 9 del
12.01.2023;

● il D.L. 36/2022, convertito con modificazioni dalla Legge n. 79/2022, e segnatamente artt. 2
e 3;

VISTO  l'allegato  avviso  di  selezione  che  forma  parte  integrante  e  sostanziale  della  presente
determinazione.
RICHIAMATE  le  vigenti  norme  in  materia  di  disciplina  di  espletamento  dei  concorsi  e  delle
selezioni contenute nel D.P.R. 487/1994 e nel D. Lgs. 165/2001;
RICHIAMATO il regolamento europeo GDPR 2016/679 in materia di protezione dei dati personali;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in materia di certificazione amministrativa;
VISTI:
- il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. n. 118/2011;
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- lo statuto comunale;
- il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
- il regolamento comunale di contabilità;

DETERMINA

1. La  premessa  costituisce  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  anche  ai  fini
della motivazione ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990;

2. Per le motivazioni di cui in premessa, di indire bando di concorso pubblico per esame
orale  per  l’assunzione  di  un  Istruttore  Amministrativo  -    Area  Istruttori  -    a  tempo
determinato  e  part-time  (18  ore  settimanali),  in  esecuzione  della  deliberazione  di
Giunta Comunale  n. 36   del  04.11.2025, approvando il bando allegato al presente atto
e costituente parte integrante e sostanziale dello stesso;
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3. Di assicurare adeguata pubblicità all’avviso mediante pubblicazione, per  trenta giorni
consecutivi, sul "Portale del Reclutamento" del Dipartimento della Funzione Pubblica
all’indirizzo: www.InPA.gov.it  e sul sito web del Comune di Castel di Ieri al seguente
indirizzo:  https://comune.casteldiieri.aq.it/nella  Sezione  Amministrazione  Trasparente
– Bandi di Concorso precisando che le  domande di partecipazione  dovranno pervenire
entro  le  ore  23.59  del  quindicesimo  giorno  successivo  alla  pubblicazione,
esclusivamente tramite il Portale unico del reclutamento (https://www.inpa.gov.it).

4. Di dare  atto  che  con  riferimento al  presente provvedimento non  sussistono  ipotesi di
conflitto  di  interesse,  ai  sensi  dell’art.6-bis  della  legge  241/1990,  dell’art.6  del
D.P.R.62/2013  e  del  codice  di  comportamento  dei  dipendenti  comunali;  la  presente
deliberazione sarà inserita nella raccolta di cui all’art.183, comma7, del TUEL;

5. Avverso  la  presente  determinazione  è  ammesso  il  ricorso  al  TAR  Abruzzo  entro  60
giorni dall’avvenuta piena conoscenza dell’atto, oppure mediante ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro 120 giorni;

6. A norma dell’art. 8 della L.241/1990 si rende noto che il responsabile del procedimento
è  individuabile  nella  persona  dell’Istruttore  Amministrativo  Sig.ra  Assuntina  Sabrina
Fasciani, al quale sono demandate le attività istruttorie e di gestione della piattaforma
InPa.

Castel di Ieri, li 14-11-2025

Il SEGRETARIO COMUNALE

(F.to  Fania Colangelo)
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N.  294   del Registro delle
PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La  presente  determinazione,  è  stata  pubblicata,  in  data  odierna,  per  rimanervi  15  giorni
consecutivi nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1,
della legge 18 giugno 2009, n. 69).

Data,  14-11-2025 ______________ 
L’ADDETTO ALLE PUBBLICAZIONI

_______________________________


